
Bevar 
et godt  

arbejdsmiljø,  
mens I  

udvikler 
skolen

ngagement, optimisme 
og arbejdsglæde er vigti-
ge ingredienser i enhver 
udviklingsproces. Og det 
er lige så vigtigt, at en-

gagementet, optimismen og arbejds-
glæden lever videre på arbejdsplad-
sen, når udviklingsprocessen er slut.  

• Men hvordan sikrer I, at alle bliver 
inddraget i processen på netop 
den måde, som de har brug for? 

• Hvad skal ledere og de tillids- 
valgte samarbejde om, for at ud-
viklingsprocessen ikke påvirker 
arbejdsmiljøet negativt? 

• Kan I lave en køreplan, så de 
ansatte føler sig trygge, inddraget 
og retfærdig behandlet undervejs 
uden at miste styringen?

Temadagen inspirerer, giver ny 
forskningsbaseret viden og nye ve-
lafprøvede og konkrete redskaber, 
som I kan omsætte til praksis lige 
efter temadagen. I kan på tema-
dagen tage udgangspunkt i jeres 
egen aktuelle udviklingsprojekt fx 
indførelse af nye fælles metoder, 
arbejdsgange eller fordeling af 
opgaver. 

Kom til temadagen og hør Bo  
Vestergaards bud på, hvordan I 
sammen sikrer en god og fair pro-
ces, hver gang I laver skoleudvik-
ling – både ved de mindre udvik-
lingstiltag i forbindelse med næste 
års fagfordeling og ved de større 
ændringer af skolens hverdag eller 
skolens mål. 

Kom til temadag 
 

DATO / TID: 22. oktober 2018 i Vejle  /    
6. november 2018 i Roskilde  /  kl. 10-16

TILMELDING: senest 5. september 2018 
på fsl.nemtilmeld.dk/375/

PRIS: 1.350 kr. / pr. deltager

MÅLGRUPPE: Ledelse, tillidsrepræsen-
tanten og arbejdsmiljørepræsentanten

UNDERVISER: Bo Vestergaard, konsulent 
og forfatter, fra FAIR PROCES. Hans oplæg 
på temadagen tager udgangspunkt i forsk-
ning og mange års praksis. Bo Vestergaard 
vil gøre forskningen og teorien praksisnær 
og tilpasse dagen og sine budskaber til det 
frie skoleområde 

ARRANGØR: Frie Skolers Lærerforening 
og skoleforeningerne.
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